ANEXO |

ESTATUTO SOCIAL DO COMITE BRASILEIRO
DO CONSELHO INTERNACIONAL DE MUSEUS

Capitulo |
DA DENOMINAGCAO E SEDE

ARTIGC 1° - A associacdo civil sem fins lucrativos, devidamente constituida, denominada COMITE
BRASILEIRC DO CONSELHO INTERNACIONAL DE MUSEUS, é pessoa juridica de, direito privado,
designada também por "ICOM-BR", regida pelo disposto nas leis 10.406/02 e 9.790/99, com suas

respectivas alteragdes, e bem assim pela Lei 6.404/76 e suas alteracdes, no que couber,

Pardgrafo Unico. O ICOM-BR terd sede e foro no Estade de Sao Paulo, na Cidade de S&o Paulo, na
Rua Prof. JoGo Brito, n°® 124, Itaim, CEP 04535-080, podendo criar estabelecimentos, comités, postos
de atendimento, filiais ou agéncias em todo o tenitdrio nacional, com o objetivo de cumprir sua

[}

finalidade, as quais serdo regidas por este ESTATUTO.

ARTIGO 2° - O ICOM-BR reger-se-a por este ESTATUTO, por seu Regimento Internc, pelas deliberacdg
emitidas pela Assembléia Geral, pelas ordens executivas emitidas por sua Diretoria, pela legislacdo
aplicavel em vigor, bem como pelo Cédigo de Etica para Museus e pelas recomendacdes e

orientagdes do Conselho Internacional de Museus, naquilo que ndo conflitarem com a legislacao

patria. —
3

ik

Capitulo 11 ﬂ,g

DA DURACAO i ic"?

P
SONIMW -

ARTIGO 3° - O ICOM-BR terd prazo de duracdo indeterminadc.

IR

Capitulo IlI
DOS PRINCIPIOS

ARTIGO 4° - O ICOM-BR deverd respeitar principios éticos e morais na consecucdo de seu objeto

social, tais como:
a) a observéncia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

J}P

economicidade e eficiéncia;
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b) o zelo, o aprimoramento e a implementagdo de praticas de governanca corperativa, visando
coibir a obtencdo de beneficios ou vantagens individuais de associados, administradores,
empregados e ferceiros, em detrimento aos objetivos do ICOM-BR;

c) o fiscalizacdo e a transparéncia das transagdes financeiras e contdbeis;

d) a indisting&o quanto a etnia, ao credo religioso, & orientacdo sexual e & convicgdo politica; e

e) a execucdo de acdes e politicas a partir das recomendacdes do Conselho Internacional de
Museus.

Capitulo IV
DO OBIJETO

ARTIGO 5° - O ICOM-BR tern por finalidade a conservagdo, a preservacdo e a difusdo do patriménio

cultural e natural, presente e futuro, material e imaterial, para a sociedade.

Paragrafo Unico. As atividades do ICOM-BR correspondem &s necessidades e desafios dos

profissionais de museus e sGo orientadas em torne dos seguintes temas:

1 - Cooperacdo e interc@mbio profissional;

Il - DifusGo de conhecimentos e aumento da participacdo do publico em museus:
I - Formag¢do de pessoal;

IV - Pratica e promocao de ética profissional;

V - Atualizacdo de padrdes profissionais;

VI - Preservacdo do patrimdnio cultural, mundial, e combate ao trafico de bens culturais.

ARTIGO &° - Para cumprir sua finalidade, o ICOM-BR atuard, dentre outras formas, por mei :

e politicas publicas que subsidiem a participagdo brasileira nos acordos e n

internacionais relacionadas as atividades cuiturais; :
b) obiencdo e gestdo de recursos, verbas e fundos publicos ou privados, nacionais e e

para arealizagdo de seus programas e projetos;

¢) desenvolvimento de atividades de pesquisa, treinamento, formaca@o, consuitoria e.:fb

sustentem iniciativas privadas ou governamentais relativas as finalidades supracitadas;

! ; = 2, LIS & 3
d) execucdo direta de projetos, programas ou planos de acdes, doacéo de reqtr_s@ﬁ ﬂsu:&s} J
humanos e financeiros, prestac@o de servicos finais, intermedidrios ou de apoio a outras instituicdes, T

ou ao Poder Publico;

Paragrafo Unico. Para a consecucdo de seus objetivos, © ICOM-BR poderd celebrar conifratos ou

convénios, firmar termos de parceria e de cooperacdo, contfrair empréstimos, bem como praticar

__%A_

Pagina 2de 19



outros atos e negociagdes com organismos e enfidades nacionais e internacionais, publicas ou

privadas.

Capitulo V
DO PATRIMONIO SOCIAL, DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

ARTIGO 7° - O patriménio do ICOM-BR serd constituido por todo e qualquer ativo, tais como bens
moveis & imoveis, e os assim considerados, inclusive direitos, acdes, fitulos, inclusive da divida

publica, entre outros.

ARTIGO 8° - No caso de dissolugc@o do patiimdnio do ICOM-BR, o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferenciaimente que

tenha o mesmo objetivo social.

ARTIGO 9° - Na hipdtese do ICOM-BR obter e, posteriormente, perder a qualificacdo de
Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, instituida na Lei 9.790/99, o acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagdo, serd contabimente apurado e transferido a outra pessoa juridica, qualificada nos

termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

ARTIGO 10 - O patriménio, as rendas e os recursos do ICOM-BR somente poderé@o ser utilizados p

a manutengdo de seus cbjetivos sociais, permitida, porém, para a obtencéo de outros rendimentds,
sua vinculacdo, arrendamento, aluguel, dalienacdo ou investimentos, desde que observadas as
disposicdes deste ESTATUTO.

|
¥

ARTIGO 11 - O patriménio, as rendas e os recursos financeiros do ICOM-BR serdo obtidos atrgv

H%

b) acordos e confratos firmados com pessoas juridicas, publicas ou privadas, agéncias j&h
ol )

(]
]
a) termos de parceria, convénios e contratos firmados com qualquer ente do poder pUblicd; g
(]
¥

nacionais ou estrangeiros; i

¢} auxilios, contribuicdes e subvencdes de entidades pUblicas ou privadas, nacionais cu st é;:;;eiros"‘n
..v )

311 s b P i R
d) doacdes, direitos, créditos, legados e herancas, de pessoas fisicas ou juridicas, Qubﬁgzs o3

A AT T J

Eal
Y
e

privadas, nacionais ou estrangeiras, desde que aceitas pelo ICOM-BR;
e) rendimentos de aplicacdes de ativos financeiros e outros pertinenies co pofr‘imé’@it s

£968

F

administracdo;
f) contribui¢cdes sociais dos associados, definidas em Assembléia Geral;
g) recebimento de direitos autorais;

h) usufrutos que Ihe forem conferidos;
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i) rendas em seu favor constituidas por terceiros, ou decorrenies de aplicacdes e investimentos de
seu patrimodnio;

i) contribuicdes de patrocinadores de eventos promovidos pelo ICOM-BR;

k) empréstimos de instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

1) juros e rendimentos decorrentes do objeto do ICOM-BR; e,

m) outros, decorrentes de qualquer atividade exercida pelo ICOM-BR, que vise co aumento de seu

patrimaénio, a curto, médio ou longo prazo.

ARTIGO 12 - O patriménio social e a renda do ICOM-BR devem guardar estreita e especifica relacéo

com os principios e com o objeto do ICOM-BR.

Pardgrafo primeiro. O ICOM-BR nédo distribuird, entre os seus diretores, associados, conselheiros,
empregados ou doadores, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificaces,
parficipacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atfividades,

aplicando-os integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Paragrafo segundo. Fica facultada a possibilidade de se instituir remunerac@o para os dirigentes d
entidade que atuem efetivamente na gestéio executiva desta associacdo e para aqueles que a e
prestem servigcos especificos, terceirizados ou n&o, respeitados, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua drea de atuacdo, mediante aprovacdo

de 75% (setenta e cinco por cento) dos associados presentes & Assembiléia Geral.
Capitule VI
DOS ASSOCIADOS
Seg¢do | = Do Quadro Social i

ARTIGO 13 - O ICOM-BR serd constituido por ndmero ilimitado de associados, pessoas fSch} ovl,.. I

juridicas, nacionais ou estrangeiras, que serdo aceitos preenchidos os requisitos deste EST

desde que oprovados pela Diretoria, a qual poderd condicionar tal aprovacéo & verific L

documentos do requerente, cuja decis@o serd ratificada pela Assembléia Geral, nos 1e;'rr ¢
ESTATUTO. :

v e | D

Pardgrafo primeiro. SGo requisitos para o ingresso no quadro de associados do ICONE
pessoa capaz; (i) idénea; (i) indicada por um dos associados; (iv) exercer atividade n arga d%
museus ou correlata; ou ser profissional de museus, ou ter reconhecidamente conduta condizente
com os objetivos do ICOM-BR.
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Paragrafo segundo. NGo serdo admitidos como associado pessoas fisicas ou juridicas que (i)
comprem e/ou vendam, com o infuito de auferir lucro, propriedade cultural, incluindo obras de arte,
espécimes naturais e cientificas; e (i) estejam engajadas em afividades que possam, por sua

naiureza, conflitar com os interesses do ICOM-BR.

Pardagrafo terceiro. O pedido de ingresso na associacdo, submetido por escrito, serd apreciado pela
Diretoria, que poderd requerer os documentos que entender necessdrios, do candidato a ingresso,

para instruir sua decis@o proviséria e encaminhar para ratificac&o definitiva, pela Assembléia Geral.

ARTIGO 14 - Os associados seréo divididos nas seguintes categorias:

i

a) Associados individuais: profissionais de museu, atuantes ou aposentados, ou outras pessoas fisicas

que, por sua experiéncia profissional, prestaram relevantes servicos ao ICOM-BR;

b) Associados institucionais: museus ou outras instituicdes cujas atividades as facam se assemelhar ao

conceito de museu;

c) Associados estudantes: pessoas fisicas inscritas em programas académicos relacionados

museus;

d) Associados honordrios: pessoas fisicas que tenham prestado servicos relevantes para a

comunidade internacional de museus ou para o ICOM-BR, indicados e eleitos pela Assembléia

Geral; e

e) Associados contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas que tenham dado assisiéncia financeira, ou
de outro tipo, ao ICOM-BR devido ao seu interesse por museus ou por sua cooperacao internacional

COm museus.

e |

-
_ " : 3 @
Segdo Il - Dos Direitos e Deveres dos Associados pe’ §
i
ARTIGO 15 - Sao direitos dos associados que estiverem em dia com fodas as suas obrig %’5 som:

-
hor L9
}@ -

d) votar, indicar candidato e ser votado para os cargos eletivos;

Sgw :
¢

b) comparecer e voiar nas Assembiléias Ordindrias e Extraordindrias; § &3

. &
c) freqUentar a sede do ICOM-BR; g 1)
d) apresentar matérias para discussdo em Assembléias; . il 2

e) indicar novos associados, os quais deverdo ser aprovados pela Assembléia, nos Termos c‘fajs’re e

ESTATUTO;
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f) contribuir financeiramente para o ICOM-BR, desde que fais contribuicdes sejam aceitas pelo
ICOM-BR;

g) renunciar & sua condicdo social por meio de pedido escrito, enderecado & Direforia, desde que
esteja em dia com suas contribuicdes sociais; e

h) manifestar-se sobre as atividades do ICOM-BR.

Pardgrafo Unico. Caberd & Assembléia Geral verificar se os associados presentes & assembléia estdo
em dia com suas obrigag¢des sociais.

ARTIGO 16 - SGo deveres de todos os associados:

a) cumprir as disposicdes estatutdrias e regimentais;

b) respeitar as deliberacdes da Assembléia e da Diretoria;

<) cooperar para que o ICOM-BR atinja seus objeiivos;

d) promover os objetivos do ICOM-BR, com seus maiores esforcos;

e) zelar pelo nome e imagem do ICOM-BR e obedecer a seus principios, através de atitudes
condizentes com os seus objetivos e que ndo desprestigiem a sua boa reputacdo; e

f) pagar ponitualmente as anuidades do ICOM-8R,

Pardgrafo Unico. E dever, ainda, de todos os associados informar ao ICOM-BR, por escrito, fodas c”p/
alteracdes em seus dados cadastrais. Para todos os efeitos deste ESTATUTO, inclusive para o
exercicio do direito de votar, serdo considerados os dados constantes nos arquivos do ICOM-BR até

a data de redlizacdo da Assembléia Geral que aprovar as contas da administracdo.

ARTIGO 17 - Os associados, diretores ou conselheiros ndo responderdoc, nem mesmo
subsidiariomente, pelas obrigagdes contraidas pelo ICOM-BR, salvo na hipdtese de comprovada

culpa ou dolo.

Segdo lll - Das Penalidades

ARTIGO 18 - Os associados que deixarem de cumprir o disposto no artigo 16, estari r*

seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) suspensdo; ou

¢) exclusdo.

Paragrafo primeiro. Serd sempre assegurado o direito de defesa e recurso ao associado advertido,

SUSPENSO ou excluido,
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Pardgrafo segundo. Ao associado advertido, suspenso ou excluido serd dada ciéncia da justa causa
que lhe & imputada, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias contados da Assembléia Geral
destinada a deliberar sobre a pendlidade a ser aplicada, para a qual serd convocado e |he serd
dado o direito de usar a palavra para o exercicio de seu direito de defesa, pelo prazo méximo de 30
(rinfa) minutos, mas ndo lhe serd dado o direito de voto para deliberar acerca da prépria

adverténcia, suspensdo ou exclusdo.

Pardgrato terceiro. Serd facultado ao associado advertido, suspenso ou exciuido apresentar recurso,
por escrito, enderecado a Assembléia Geral, no prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da
nolificacdo ca decisdo, sujeito a parecer do Conselho Consuliive e novo julgamento da Assembléia

Geral, que poderd reformar a primeira decisdo, mediante decisGdo unanime dos associados

presentes.

ARTIGO 19 - As penalidades ser@o aplicadas de acordo com a gravidade dos atos praticados pelo
associado, sendo certo que o ndo pagamento da anuidade, conforme Artigo 16, alinea (f), ensejard

a imediata exclusdo do associado.
[!

ARTIGO 20 - A adverténcia, suspensdo ou exclusdio de qualguer associado serd proposta pel

Diretoria e deliberada pela Assembléia Geral, ou dinda proposta e deliberada pela Assembléia

Geral.

Capitulo Vi
DOS ORGAOS DO ICOM-BR

ARTIGO 21 - $&0 6rg@os do ICOM-BR: g -
2t

G P

. - L

a) Assembléia Geral ] O E

) Diretoria 1»:::” a1
¢} Conselho de Administracdo i }ﬁ?
d) Conselho Consultivo i

. {3 o

e) Conselho Fiscal 12 o

1§ e

- ] e o

Sec¢do | - Da Assembléia Geral E o

" (7%

ARTIGO 22 - A Assembléia Geral, 6rgdo colegiado soberano do ICOM-BR, serd constituida pelos

associados em plenc gozo de seus direitos associafivos.
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ARTIGO 23 - Compete a Assembléia Geral:

a) eleger e destituir os membros da Diretoria, do Conselho Consultive e do Censelho Fiscal;

b) deliberar sobre as reformas do ESTATUTO;

c¢) tomar as contas da Diretoria, examinar e deliberar sobre os demonstrativos financeiros
correspondentes ao Exercicio Social anterior, levando em conta os pareceres do Conselho Fiscal;

d) aprovar, modificar e extinguir o Regimento Interno;

e) apresentar projetos e sugestdes de agdes visando ao cumprimento do objeto social do ICOM-BR,
submetendo-os & andlise da Diretoria;

f) apreciar as ordens normativas sugeridas pela Diretoria;

g) deliberar a respeito da dissolucdo do ICOM-BR e seu procedimento;

h) deliberar sobre a aplicacdo de penalidades aos associados;

i) aprovar as deliberacdes da Diretoria sobre o ingresso de novos associados;

i) deliberar sobre as matérias apresentadas em assembléia geral;

k) nomear eventual liguidante;

1) aprovar a proposta de programacao anual do ICOM-BR, elaborada pela Diretoria;

m) instituir remuneracdo aos membros da Diretoria; e

n) deliberar acerca dos casos omissos ou ndo previstos neste ESTATUTO.

ARTIGO 24 - Ordinariamente, a Assembléia Geral reunir-se-& anualmente, no primeiro quadrimest

de cada ano, para:

a) aprovar a preposta de programac@o anual do ICOM-BR, elaborada pela Diretoria;
b) apreciar o relatério anual da Diretoria;

c) discutir e homologar as contas e o balanco patrimonial do ICOM-BR, j& aprovados pelo Conselho

Fiscal; e,

d) eleger, nos anos em que for o caso, os membios da Diretoria, do Conselho de Administradc

Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 25 - A Assembléia Geral reunir-se-d, extraordinariamente, para fratar de quaisque
assuntos de inferesse do ICOM-BR, que ndo os expressos no artigo 24, quando convoca
moldes deste ESTATUTO.

§ w

e W

ARTIGO 26 - As decisdes relativas a cada drgdo do ICOM-BR seré@o tomadas por maioria sim Ieﬁos (&
L

presentes, com excecdo dos casos expressamente previstos de forma diversa neste ESTATUTCK

Lei.
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ARTIGO 27 - Para a destituicdo de dirigentes, as deliberacdes deverdo, obrigatoriamente, ser
tomadas por maioria qualificada de votos de todos os associados, correspondente a 75% (setenta e

cinco por centol, em Assembléia convocada especificamente para este fim.

ARTIGQ 28 - Para a reforma do ESTATUTO, as deliberagdes deverdo, obrigatoriamente, ser tomadas
por maioria qualificada de votos de fodos os associados, correspondente a 75% (setenta e cinco por

cento), em sede de Assembléia Geral.
Secdo Il - Da Convocagdo da Assembléia Geral
ARTIGO 29 - A Assembléia Geral poderd ser convocada:
a) por gqualguer membro da Diretoria;
b) pelo Presidente do Conselho de Administrac&o, do Conselho Consultivo ou do Conselho Fiscal: e,
¢) por requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados que estiverem em dia com suas

contribuicoes sociais.

ARTIGO 30 - A Convocacdo serd feita mediante edital a ser.afixado na sede do ICOM-BR ou em seu

sitio eletrénico (WWW.ICOM.ORG.BR], ou ainda por meio de circular escrita a ser encaminhada a cada

associado no enderego eletrénico ou fisico por eles fornecido ao ICOM-BR, com seus dagdos
cadastrais, ou por qualquer outro meio de comunicacdo eficiente, com antecedéncia minima
10 (dez) dias.

Pardgrafo dnico. A convocacdo prevista no caput deste artigo poderd ser dispensada na hipdtese

de se enconirarem presentes & Assembléia Geral a totalidade dos associados.

ARTIGO 31 - As Assembiléias Gerais instalar-se-Go em primeira convocacdo com a preseng

]
|

e
minimo, 1/5 (um quinto) dos associados e, em segunda convocacdo, apds 30 (tinta) minLLroséTconm

qualquer numero de associados presentes, quites com suas obrigacdes.

ARTIGO 32 - As Assembléias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Adm:

da Associagdo e, na sua falta ou impedimento pelo Diretor ou pelo Diretor Admiri‘gsE}‘. .
flss

presidente da Assembléia Geral nomeard, dentre os presentes, um Secretdrio resporis

expediente e pela redacdo da ata da Assembiléia.

i
g

Pardgrafo Unico. Na auséncia do Presidente do Conselho de Administracdo, a Assem?lﬁio"ber

elegerd o seu presidente, dentre os associados presentes.

Pagina 9 de 19



ARTIGO 33 - Na Assembléia Geral os associados poderdo ser representados unicamente por outros
associados, desde que o representante do associado ausente compareca & assembléia munido de:
(i) procuracdo com poderes especificos e (i) voto por escrito do associado ausente, sendo que

cada associado poderd ser representante de, no maximo, 03 (trés) associados.
Secdo lll - DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 34 - O ICOM-BR serd administrado pela Assembléia Geral, pelo Conselho de Administracéo e
pela Diretoria.

ARTIGO 35 - O ICOM-BR adotard prdticas de gestdo administrafiva, necessérias e suficientes a coibir
a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia

da participac@o neos processos decisdrios.

ARTIGO 36 - A Diretoria serd constituida por 02 {duas) pessoas fisicas, sendo um Diretor Administrativo

e um Diretor, eleitos por maicria simples, pela Assembléia Geral.

Paragrafo primeiro. Compete a Diretoria representar o ICOM-BR ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dele e perante terceiros, exclusivamente no Brasil, incluidas reparticdes ou autoridades da
adminisiragdo publica direta ou indireta, de ambito federal, estadual ou municipal, autarquias,
sociedades de economia mista e empresas publicas, bem como instituicdes financeiras, Caix

Econdmicas, suas agéncias e filiais.

Paragrafo segundo. O ICOM-BR serd considerado validamente representado pela assinatura isolada

de qualquer de seus Diretores

Paragrafo terceiro. © mandato da Diretoria serd de 03 (irés) anos, permitida uma Unica reeleicéo. &
Paragrafo quarto. Em caso de vacdancia de um dos cargos, por morte, incapacidade, repd
afastamentos definitivos, a Assembléia Geral serd convocada imediatamente para eleica nov%

diretor, cujo mandato terd o prazo complementar ao do vacante.

Paragrcfo quinto. NGo poderdo ser eleitos para os cargos de Diretoria, com remune il

Direta e/ou Indireta. Estes associados somente poderdo participar da Diretoria sem pei’c

qualquer espécie de remuneragdo.

ARTIGO 37 - Compete a Diretoria:
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a) elaborar e submeter & Assembléia Geral a proposta de programacdo anual do ICOM-BR;

b) executar as atfribuicdes e a programacdo anual de atividades do ICOM-BR, assinando em seu
nome;

c) elaborar e apresentar & Assembléia Geral o relatdrio anual do ICOM-BR;

d) reunir-se com instituicées publicas e privadas para mitua colaboracdo em afividades de interesse
comum,;

e) elaborar e aprovar o plano de cargos e saldrios;

f) elaborar o Regimento Interno e as Ordens Normativas para disciplinar o funcionamente do ICOM-
BR;

g) propor a contratagdo de Auditoria Externa;

h) Solicitar a manifestac@o do Conselho Consultivo sobre assuntos relevantes;

i) apresentar Relatdrios anudais, para a Assembléia Geral, relativos a todas as suas atividades,

desenvolvidas no periodo em referéncia, ou sempre que solicitado pela Assembléia Geral.

Pardgrafo Unico. A Diretoria atuard em conjunto, realizando ao menos 01 {uma) reunido oficial a

cada trimestre.

ARTIGO 38 - Compete ao Diretor Administrativo:

a) representar o ICOM-BR judicial e extrajudicicimente;

b) cumprir e fazer cumprir o ESTATUTO, o Regimento Interno e as Ordens Normativas do ICOM-BR;

c) presidir as Assembléias Gerais;

d} convocar e presidir as reunides da Diretoria;

e) autorizar a redlizagdo de despesas;

f) gerir em conjunto com o Diretor, as atividades de planejamento, tesouraria e administracdo geral
do ICOM-BR;

g) trabalhar na obtencdo de recursos, verbas e fundos, publicos ou privados, nacionais &

estrangeiros, para a redlizacdo de programas e projetos; . - b
h) autorizar o ICOM-BR a prestar garantias a obrigacdes proprias ou de terceiros em rel Q%'Cﬁrm
com os cbjetfivos do ICOM-BR, nos termos da programacdo anual, respeitade o plano dﬁolérg
insfituido pela Diretofic; . s Mi
i) decidir e assinar, juntamente com o Diretor, sobre a aquisicdo ou alienacdo de bens_,f__ :
no orgamento anual; | 3 E
1) decidir e assinar, juntamente com o Diretor, sobre a criagdo de énus reais scbre s bé s'?u% lco&f

BR. ou a outorga de garantias a terceiros por obrigacdes do préprio ICOM-BR, em que‘: UQ destgs

casos ndo prevista no orcamento anual; i E g
k) decidir e assinar, juntamente com o Diretor, sobre a obtencdo de qualquer fin: hcﬁmem F
incluindo operagdes de leasing, em nome do ICOM-BR, ndo previstas no creamento anual;

1) sugerir & Assembléia Geral o requerimento de dissolucdo e liquidacdo do ICOM-BR;
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m) aprovar plano de instalac@o, ou o0 encerramento de postos de atendimento e qualquer outro
estabelecimento do ICOM-BR;

n) criar comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, sendo integrados por pessoas por ele
designadas dentre os associados ou outras pesscas;

o) elaborar o Regimento Interno se for o caso, e submete-lo a aprovacao da Assembléia Geral;

p) planejar, organizar e responder em conjunto com o Diretor, pelas acdes de comunicacdo do
ICOM-BR junto ao Poder puUblico, & imprensa, as organizacdes ndo governomentais, s empresas, ou
qgualquer outro interessado em manter contato com o ICOM-BR;

q) assinar cheques, duplicatas, titulos de crédito em geral, contratos e obrigacdes de toda a
especie, relacionados as atividades do ICOM-BR, isoladamente, para operagdes até 200 (duzentas)
vezes 0 maior saldrio minimo vigente no pais, ou conjuntamente com o Diretor, para operagdes de

qualquer valor.

Paragrafo primeiro. Nas auséncias ou impedimentos do Diretor Administrativo ou na vacancia do
cargo, o ICOM-BR serd representado judicial e extrajudicialmente pelo Diretor, que exercerd as

funcdes descritas nos artigos 38 e 39, isolada e cumulativamente, pelo prazo méximo de 30 (trinta)

dias.

Paragrafo segundo. O Diretor Administrativo poderd outorgar a terceiros suas atribuicbes expressas
nos itens do caput deste artigo, mediante a constituic@io de procuradores, desde que mantenha sob

sud fiscalizacdo e responsabilidade tal prestacdo.

Pardgrafo terceiro. A outorga a que se refere o paragrafo segundo ndo facultard ao outorgado,

nenhum caso, o exercicio isolado de poderes a que se referem os pardgrafos primeiro deste artigo e

o artigo 40.

Pardgrafo quinto. O Diretor Administrativo ou o Diretor, isoladamente, em cumprimento -
determinac@o da Assembléia Geral, a solicitagdo dos Conselhos, ou a deierrr*magc‘::o egal,
i

contratard Auditoria Externa para examinar as demonstracdes financeiras do ICOM-BRL
ARTIGO 39 - Compete ao Diretor:
a) substituir o Diretor Administrativo em suas faltas ou impedimentos;

b) trabalhar na divulgacdo das finalidades do ICOM-BR;

¢) organizar atfividades, eventos e campanhas relativas &s finalidades do ICOM-BR:

d) planejar, organizar e responder pelas agdes de comunicacdo do iCOM—BR"f;fj nigr ao agder
o o 3 5 N - . ’ bl - m |
publico, a imprensa, as organizacdes ndo governamentais e demais atos sociais, n modaleste

el

Estatuto;
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e) exercer as atividades necessdrias & boa administragcdo do ICOM-BR, respeitados os seus objetivos
e diretrizes, estabelecidas pelo ESTATUTO;

f) trabalhar na obtencdo de recursos, verbas e fundos, publicos ou privados, nacionais e
estrangeiros, para a realizacdo de seus programas e projetos;

g) preparar os planos e relatérios de atividades, propostas orcamentdrias e demonstracoes
financeiras do ICOM-BR;

h) admitir e demitir empregados, definindo sua remuneracdo de acordo com a média do mercado;
i) contratar assessores, ajustando-lhes suas atribuicdes;

j) movimentar isoladamente as contas bancdrias do ICOM-BR, em operacdes de até 100 (cem)
vezes o valor do maior saldrio minimo vigente no pais;

k) elaborar e submeter as ordens executivas & aprovacao do Diretor Administrativo.

Paragrafo Unico. O Diretor Administrativo poderd outorgar a terceiros suas atribuicoes expressas nos
itens do caput deste artigo, mediante a constituicGo de procuradores, desde que manienha sob sua

fiscalizacdo e responsabilidade tal prestacdo.

ARTIGO 40 - Nas auséncias e impedimentos do Diretor, ficard o Diretor Administrativo de exercer as
fungdes descritas nos artigos 38 e 39, isolada e cumulativamente, pelo prazo mdéximo de 30 (trinta)

dias.

Sec¢do IV - Do Conselho de Administracdo

ARTIGO 41 - O Conselho de Administrag@o serd composto por no minimo 03 (frés) e no maxim

(sete) membros titulares, mais respectivos suplentes, eleitos e destituivels pela Assembléia Geral. Os
membros serdo escolhidos entre pessoas indicadas pelos associados, cujas posturas sejam
compativeis com as finalidades do ICOM-BR e que gozem de reconhecimento publico pelo

desempenho de atividades relacionadas ao objetivos do ICOM-ER.

Paragrafo primeiro. O mandato dos membros do Conselho de Administracdo serd de 53-gijésj QReS.

sendo permitida uma unica reeleicéo, devendo o Presidente e o Vice-Presidente se e@iios Hos
ot
membros deste conselho. o ?
-‘:Ej 44

Pardgrafo segundo. Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo s f}?@me, até o

seu término. Y Pt

B2a o
8 &
Pardgrafo terceiro. Compete ao Conselho de Administracdo: } i :ﬁ’
s o

a) emitir pareceres para a Diretoria e/ou Assembléia Geral acerca de temas cdacamnenfas as,

politicas programas, procedimentos e finangca do ICOM-BR, bem como sobre propostas de
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alteracdo do ESTATUTO no prazo de 07 (sete) a 30 (tinta) dias, conforme a urgéncia do caso,
pareceres que servirdo de orientacdo para as decisdées da Diretoria, quando solicitados;

b) representar o ICOM-BR no exterior, perante terceiros, especialmente frente o Conselho
Infernacional de Museus;

c) recomendar a orientacéo geral das atividades do ICOM-BR;

d) fiscalizar a gest@o dos diretores, examinando a qualquer tempo os registros do ICOM-BR,
solicitandoe informacdes sobre os contratos celebrados ou em vias de celebracdo, bem como sobre
quaisquer outros atos;

e) manifestar-se sobre os relatérios da Administrac@o e demonstracdes financeiras preparadas pela
Diretoria; e

f) decidir sobre a distribvicGo da remuneracdo dos diretores, conforme determinado pela

Assembléia Geral

Paragrafo quarto. O Conselho de Administracdo reunir-se-G ordinariamente a cada 04 (seis) meses e,
exiraordinariomente, quando se fizer necessario e for assim requerido por seu Presidente, ou, pelo

menos, por (02) dois de seus membros.

Paragrafo quinto. Compete ao Presidente convocar e presidir as reunides do Conselho Consultivo,

bem como indicar, entre os presentes, conselheiro para secretariar os trabalhos.

Pardgrafo sexto. Caberd ao Vice-Presidente substituir o Presidente nos casos de auséncia, vacancia

ou impedimento.

-F"'-’

Pardagrafo sétimo. As convocagdes para as reunides serdo feitas por escrifo, com antecedéneia
minima de 07 (sete) dias, por meio de carta, telegrama, e-mail, fax ou qualquer outra forma escrita

que permita a comprovacdo do recebimento da convocacdo pelo destinatario.

Pardgrafo oitavo. E vedada a remuneracdo de qualquer membro, efefivo ou suplente,

de Administrac&o.

Se¢do V - Do Conselho Consultivo

i

ARTIGO 42 - O Conselho Consultivo serd criado pela Assembléia Geral, em cardfer pe gmente, e

Y

serG composto 9 (nove) membros do ICOM-BR e respectivos suplentes, represg es g
estabelecimentos, comités, postos de atendimento, filiais e agéncias situados nas distin] r%iéem
territério nacional. ;
o
o
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Pardgrafo primeiro. Os membros do Conselho Consultivo serdo indicados pelos respectivos
estabelecimentos, comités, postos de atendimento, filicis e agéncias e representardo o Estado de

origem destes, ndo podendo nenhum Estado manter mais de 01 (um) representante neste érgdo.

Pardgrafo segundo. O mandato dos membros do Conselho Consultivo serd de 03 (trés) anos, sendo
permitida uma Unica reeleicdo, devendo o Presidente e o Vice-Presidenie serem eleitos pelos

membros deste conselho.

Pardagrafo terceiro. Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o

seu término.

Pardgrafo terceiro. Compete ao Conselho Consultivo:

a) orientar, aprovar e manifestar-se acerca das politicas, programas e atividades do ICOM-BR;

b) fornecer apoio e aconselhamento aos projetos implementados pelo ICOM_BR;

c) encaminhar & Assembléia Geral propostas de atividade, programas, politicas e projetos; e
trazer & Assembléia Geral e demais érgdos do ICOM-BR a realidade e desafios dos
profissionais de museus das distintas regides do pais e respectivo patriménio cultural, natural
e histérico;

Paragrafo quarto. O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez por an P
extraordinariamente, quando se fizer necessério e for assim requerido por seu Presidente, ou, pelo
menos, por 03 (irés) de seus membros, deliberando por maioria simples de votos em qualguer

circunsténcia.

Paragrafo quinto. Compete ao Presidente convocar e presidir as reunides do Conselho Consultivo,

bem como indicar, entre os presentes, conselheiro para secretariar os trabalhos. s

T
Paragrafo sexto. Caberd ao Vice-Presidente substituir o Presidente nos casos de auséncid v&&andigy

ou impedimento.

Pardgrafo sétimo. As convocacdes para as reunides serdo feitas por escrito, com anf

r-j_

minima de (30) (trinta) dias, por meio de carta, telegrama, e-mail, fax ou quclquer: }r:ﬁ forma
escrita que permita a comprovagdo do recebimento da convocacdo pelo desiincicﬁriq{i:é “ (9] g::
Pardgrafo oitavo. £ vedada a remuneracdo de qualquer membro, efefivo ou suplente, d gynse : } i
Consuliivo. : - Bl
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Secdo VI - Do Conselho Fiscal

ARTIGO 43 - O Conselho Fiscal serd constituido por até 05 (cinco) membros e seus respectivos

suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

Paragrafo primeiro. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 03 (frés) anos, podendo ser
reconduzidos indeterminadamente , devendo o Presidente e o Vice-Presidente ser eleitos pelos

membros deste conselho.

Pardgrafo segundo. Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o

seu termino.

Pardgrafo terceiro. O Conselho Fiscal reunir-se-G ordinariamente a cada 06 (seis) meses e,
extraordinariamente, quando se fizer necessdrio e for assim requeride por seu Presidente, ou, pelo

menos, por (02} dois de seus membros.

Pardgrafo quarto. Compete ao Presidente convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal, bem

como indicar, entre os presentes, conselheiro para secretariar os frabalhos.

Paragrafo quinto. Caberd ao Vice-Presidente substituir o Presidente nos casos de auséncia, vacé

ou impedimento.
Pardgrafo sexto. As convocacgdes para as reunides serdio feitas por escrito com antecedéncia
minima de 1 (um) dia por meio de carta, telegrama, e-mail, fax ou qualguer outra forma escrita que

permita a comprovagdo do recebimento da convocacao pelo destinatario.

Pardgrafo sétimo. £ vedada a remuneracdo de gualguer membro, efetivo ou suplente, do Conselho

Fiscal.
1, et
o o
Pardgrafo oitavo. Somente poderdo integrar o Conselho Fiscal, aqueles que tiverem xpgiéncge

T
ARTIGO 44 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar os livros de escrituracdo do ICOM-BR;
b) opinar sobre e aprovar os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e
operacoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiore
no prazo para tanto definidos;

c) requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das operacdes

Pagina i6de 19

s3d

o
4
e

E’("\n"
b

Fy 3
y
: 53

A



econdmico-financeiras realizadas pelo ICOM-BR;
d) acompanhar o frabalho de eventudis auditores externos; e

e) fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres legais e estatutdrios.

Capitulo VIII
DO EXERCICIO SOC!AL E DA PRESTACAO DE CONTAS

ARTIGO 45 - O Exercicio Social, com inicio em 1° de janeiro de cada ano e encerrar-se-G em 31 de
dezembro quando serdo levantadas as demonstracdes financeiras exigidas por lei, que deverdo ser

submetidas & apreciac@o da Assembléia Geral.

ARTIGO 46 - A prestagdo de contas do ICOM-BR observard:

a) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) a publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
afividades e de demonstragdes financeiras do ICOM-BR, incluindo as certiddes negativas de débito
junto ao INSS, FGTS e Receita Federal, colocando-os & disposicdo para o exame de qualguer
cidaddo; e,

c) a redlizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos, na aplicacdo dos eventuais recurses
objeto de eventual Termo de Parceria, conforme previsto, quando for o caso, em regulamento

competente.

Paragrafo Unico. A prestagcdo de contas de todos os recursos e bens de origem pblica recebidgs___
serd feita conforme determinc o pardgrafo Unico do arfigo 70 da Constituicao Fedefal gasileﬁ
g £
18
Capitulo IX %’if‘a
DA DISSOLUGCAO DO ICOM-BR ’%:ﬁ’:
ARTIGO 47 - Em caso de dissolucdo do ICOM-BR, seu patrimdnio liquido deverc‘ié ser@esiin%o nast
termos da legislac@o vigente. i %’ o
52
i

Capitulo X
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 48 - Os casos omissos serdo decididos pela Assembléia Geral, com base na Legislacdo patria

pertinente & matéria, em especial com fulcro nas Leis 10.406/02, 9.790/99 e 6.404/76.

Pagina 17 de 19



ARTIGO 49 - Os diretores permanecerdo no exercicio das fungdes correlatas as anteriormente

existentes, em relac&o & clteracto do ESTATUTO, segundo suas novas compeiéncias, cabendo &

Assernbléia Geral destituir diretores em caso de exting@o de cargos.

ARTIGO 50 - A composicdo inicial do Conselho de Administrac@o, correspondente ao primeiro

mandato deste 6rgdo, serd promovida pela Assembléia Geral, por meio de candidatura e eleic@o
dos associados presentes.

ARTIGO 51 - Este ESTATUTO entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e serd levado ao
registro perante os érgdos competentes, nos termos da legislacdo vigente.

Séo Paulo, 25 de abril de 2009.

18

Carlos Roberio Ferreira Brandéo

José Guilhque arneiro Queiroz
OAB/SP Nn® 163.813
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